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1. Asociacijos dalininkai

Lietuvos jvairoves chartijos asociacija (toliau — asociacija) iregistruota 2020 m. gruodzio mén. 4 d.
Istaigos dalininkai yra visi asociacijos nariai.

2. Asociacijos veiklos tikslai, pobudis ir veiklos rezultatai per finansinius metus

Asociacija yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio
pagrindin¢ veikla — skatinti lygias galimybes darbo vietoje, stiprinti jvairoves valdyma bei jgalinti
organizacijas kurti atvirg ir jtraukig darbo aplinka.

Asociacijos veiklos tikslai - 1) Siekti lygiy galimybiy darbo vietoje ir jgalinti organizacijas kurti jtraukia
darbo aplinka; 2) Skatinti jvairovés valdymo politikg visoje organizacijos veikloje ir kultiiroje;

3) Didinti sagmoninguma apie jvairove, jos valdymo nauda darbo vietoje ir visuomengje bei vieSinti
gergsias praktikas jvairovés ir jtraukties srityje; 4) Plesti ir palaikyti rySius su suinteresuotomis Salimis
bei skatinti Nariy bendradarbiavima, didinti Asociacijos Zinomumg Lietuvoje ir uzsienyje; 5) Stiprinti
Nariy socialing atsakomybe, kurti jvairovés ir atvirumo standartus bei juos skatinti; 6) Tvariai augti.

Istaigos veiklos kryptys ir veiklos planai ateinantiems metams:

Veiklos kryptis Numatomi darbai
Ivairovés ir jtraukties gerinimas Surengti bent 4 seminarus apie jvairove ir jtrauktj [vairovés
Chartijos nariams. Temos tvirtinamos pagal nariy prioritetus.
Ivairovés ir jtraukties vertinimas Sukurti, iStestuoti ir patvirtinti IT jrankj, kuris leisty

organizacijoms jsivertinti, kaip joms sekasi uztikrinti jvairove ir
jtrauktj savo viduje.

Integracija per jdarbinima Per 2021 - 2022 m. su partneriais sukurti pilotinj IT jrankj, kuris
palengvinty Lietuvoje gyventojams jsidarbinti. Veikty lietuviy,
angly, rusy ir araby kalbomis.

3. Asociacijos darbuotojai

Darbuotojy paskuting ataskaitinio laikotarpio 2020 m. nebuvo.

4. Asociacijos gautos 1éSos ir jy Saltiniai per finansinius metus ir Siy 1éSy panaudojimas pagal
iSlaidy rasis

2020 m. asociacija gavo 7000 EUR nario mokescio.
5. Asociacijos jsigytas ir perleistas ilgalaikis turtas per finansinius metus
2020 metais nejsigijo jokio ilgalaikio turto.

2020 metais neperleido jokio ilgalaikio turto.



6. Asociacijos sanaudos per finansinius metus, i ju — iSlaidos darbo uZmokes¢iui

Sanaudos Suma, EUR
1. | Darbo uzmokestis 0
2. | llgalaikio turto nusidévéjimas 0
3. | Transporto iSlaidos 0
4. | Projekty i$laidos 0
5. | Administravimo i$laidos 450
Viso: | 450
7. Asociacijos sanaudos valdymo iSlaidoms
Sanaudos Suma, EUR
1. | Vadovy darbo uzmokestis 0
2. | llgalaikio turto nusidévéjimas 0
Viso: | 0

8. Duomenys apie asociacijos vadova, istaigos iSlaidos vadovo darbo uZmokes¢iui ir kitoms

viesSosios istaigos vadovo iSmokoms

Asociacijos direktoré Rugilé Trumpyté 2020 metais dirbo savanoriskais pagrindais.

9. Asociacijos iSlaidos kolegialiu organy kiekvieno nario darbo uZmokeséiui ir kitoms

asociacijos kolegialiy organy nariy iSmokoms

Tokiy iSmoky 2020 metais nebuvo.

10. Asociacijos iSlaidos iSmokoms su asociacijos dalininku susijusiems asmenims

Tokiy iSmoky 2020 metais nebuvo.

Asociacijos vadove

Rugilé Trumpyté




